LE CATEAU

Une forme éclatante et du nouveau
pour le Pole santé catésien

a journée du 16 janvier
Lsera, a n’en pas douter,

qualifiée de tres intense
pour bon nombre de per-
sonnes du Pole Santé catésien.
Laétitia Milleville, directrice
déléguée du centre hospitalier
et I'ensemble des profession-
nels de santé n'affirmeront pas
le contraire.
En début d’aprés-midi, la céré-
monie de voeux n’était que le
prélude d'une soirée portes
ouvertes trés instructive. La
découverte des coulisses et du
travail des professionnels de
santé a ravi les nombreux visi-
teurs.

Année exceptionnelle

Une fois encore, tous les chal-
lenges proposés en 2014 ont
trouvé une issue positive en
faveur des patients. Rappelons
que le Pole santé se compose
de plusieurs entités : centre
hospitalier, clinique |, des
Hétres, Centre d’Imagerie
Meédicale et Maison Médicale
de Garde, ou 3700 consulta-
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tions ont été enregistrées en
2014. Trois événements mar-
quants del'année écoulée res-
teront dans les mémoires. La
3e place régionale de la Rési-
dence Automne attribuée dans
une enquéte en octobre par le

| zoom

Bénédicte Vandorppe.

Havrez.

hospitalier).

(aide-soignante).

LES MEDAILLES A HONNEUR

Lors de la cérémonie des voeux, de jeunes retraités ont
été mis a I’honneur : Chantal Carpentier, Michéle
Casterman, Marie Héléne Gosselin, Joselyne
Meirhaeghe, Marie-Pierre Merabet, Michele Petit,
Bernadette Quarre, M. Dominique Queuniez et

Médailles d'Or du travail ont été attribuées a deux
aides-soignantes: Marie-Thérése Cocca et Brigitte

Vermeil : Martine Brasselet (Ouvriére professionnelle
qualifiée lingerie), Michéle Habchi (aide-soignante), a
Anita Leblond (aide-soignante), Martine Quenesson
(Infirmiere cadre), Béatrice Query (Agence de service

Argent: Marie Catherine Desse (aide-soignante),
Sandrine Fetille (infirmiére) et Anne Marie Mériaux

Le docteur Ledoux n’a rlén caché du fonctionnement du nouveau IRM.

magazine “Que Choisir” apres
le passage d'un visiteur mys-
tere, l'installation d’un IRM au
centre d'imagerie médicale et
la visite du directeur général
de I’Agence régionale de Santé
(ARS), lequel a salué I'efficience
des services du Pdle Santé.
2015, verra son espace de santé
accueillir de nouveaux spé-
cialistes.

Que du positif

Face a l'augmentation des
prises en charge aux urgences,
il est prévu la création d’'une
extension avec un début de
travaux en avril de cette année,
le développement d'activité se
démontrera en pneumologie
et dans d’autres services des
projets médicaux a foison. De
nouveaux challenges vont étre
encore relevés par un person-
nel motivé.

Serge Siméon, dans sa qualité
de président du conseil de sur-
veillance du centre hospitalier
du Cateau, a déclaré : « Tous

les indicateurs sont au vert au
pole santé. Nous réussissons nos
challenges avec des partenaires
publics-privés et aux cotés de
structures médicales de Cambrai,
Valenciennes, Lille. » Ce pole
emploie pres de 500 personnes
et irrigue de plus en plus
autour de lui en allant jusqu’a
I’Aisne, soit plus de 13000 pas-
sages comptabilisés en 2014.
La force de cette structure
réside dans le fait qu’il a été
possible de créer une maison
meédicale ou une vingtaine de
généralistes libéraux viennent
prendre des gardes le soir.
Autre point fort : la création
d’un espace de santé ou sont
regroupés des médecins géné-
ralistes bient6t rejoints par
d’autre. Actuellement, le pole
de santé est dans une « dyna-
migque positive et je suis heureux
que les axes stratégiques majeurs
développés ont été suivis d'effets
et produisent d'autres synergies »
conclura Serge Siméon.



